Hellerup, den 13.marts 2017 


PRESSEMEDDELESE
Plads til kritik i forandringsprocesser sikrer Skovshoved Skole Gentofte Kommunelærerforenings Arbejdsmiljøpris 2016
Forandringsprocesser lander godt og ledelsen møder medarbejderne med tillid, oplever medarbejderne på Skovshoved Skole. Derfor modtager Skovshoved Skole i dag GKL´s Arbejdsmiljøpris 2016.
Prisen skal ses som en anerkendelse af skolens indsats for at løfte medarbejdernes trivsel og arbejdsglæde. Det har skolen gjort gennem dialog og ved at give plads til kritik.
[bookmark: _GoBack]”Det er afgørende, at skoleledelserne har særligt fokus på, at medarbejderne reelt inddrages i forandringsprocesserne, og at det er legitimt at have forskellige holdninger til forandringerne. Det har en positiv afsmitning for både implementeringstakt og på arbejdsmiljø, og dermed også for den kvalitet eleverne møder i skolen” fortsætter Jeppe Dehli.
Juryen bestod af Skolechef Hans Andresen, Gentofte Kommune, Arbejdsmiljøkonsulent Lone Blicher, Gentofte Kommune og Formand Jeppe Dehli, GKL. 
For yderligere information, kontakt: Jeppe Dehli, 3962 1544, jede@dlf.org

