
Resolution om arbejdstidsaftale 

Medlemmer af Gentofte Kommunelærerforening forsamlet til generalforsamling torsdag d. 21. 

marts 2013 udtaler: 

 
Det var med forundring, at vi oplevede et sammenbrud i vores lokale forhandlinger om en ny 
arbejdstidsaftale, der skulle støtte op om Gentofte Kommunes vision Læring uden grænser. 
Forhandlingerne brød sammen, da Gentofte Kommune mente, at det var mest naturligt at følge 
sammenbruddet i de nationale forhandlinger mellem Kommunernes Landsforening og Danmarks 
Lærerforening.  
 
Under den forudsætning, at der fortsat er en central rammeaftale, opfordrer Gentofte 
Kommunelærerforening Gentofte Kommune til at tilslutte sig de kommuner, der mener, at det 
kommunale selvstyre skal være intakt, og at retten til at indgå gode, lokalt tilpassede aftaler skal 
bibeholdes. 
 

 



Resolution om forberedelse og heldagsskoler 

Medlemmer af Gentofte Kommunelærerforening forsamlet til generalforsamling torsdag d. 21. 

marts 2013 udtaler: 

 

Al forskning på skoleområdet viser, at elevernes læring øges, når læreren er velforberedt, brænder 

for sit fag, varierer undervisningsformer og –indhold samt medinddrager eleverne. Dette 

underbygger lærernes krav om forberedelsestid til at tilrettelægge en kvalificeret undervisning.  

Forberedelse er afgørende for undervisningens kvalitet. 

 
Finansieringen af regeringens skolereform vil gå ud over vores forberedelsestid, trivslen i klassen 
og omsorg for den enkelte elev. Tvungne heldagsskoler og mindre forberedelse vil resultere i en 
forringet undervisning. 
 
Undervisningens kvalitet er alfa og omega, når det gælder uddannelsen af vores elever. 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

Undervisningen skal følge med samfundsudviklingen. For at kunne levere en opdateret og velkvalificeret 

undervisning er det et faktum at undervisning kræver forberedelsestid. 


